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COMUNICADO DEL MES
COMUNICADO GESTION HUM

’ N ACCESO AULA VIRTUAL | —_—
EDICION No. 3 de 2019 PERIODICO EMPRESARIAL S —— -

Naverador recomendad vt yalentinoguanenta
4 Navesador recomendad & e

El usuario es su primer nombre
y primer apellido en minidscula y

sin espacio. La contrasefia es su
Serm Jar es ser primer nombre seguide de un
punto y N° de Cédula.
todo en esta vida,

- i
somas [9 CPEaCion m_ - ’
blime que s ey

mas SU|

atibhiadh Sullrllud I.umajunns
= Entrega: Lunes a partir de |25 & con el
@w / uté! erenr, W A e B Ca codigo asignado. S| olra persana viene

a reclamar tiene que autorizadd y .
En taso de cualquier inquietud copla de cédula —
 tomunicarse a |3 extensién 120 I
3' Recuerda:
5i no has p lai i
s necesario que la realices

El horario para reclamar I
de lunes a Juevesde
7 a.m. a 11 a.m. sin excepeldn.

Somos (z imitation

ara m“c% é‘
e & FONDEGUANENTA

somas (ﬁ

\ ([ |1 I r n |r~
pmamﬁcacmn del { ’%_\[F\ l (‘[Em ]FII(QL.LJ A\ ij P =
AMOr en 5T mismo,

SOMOS n’mpémenfe A ]lﬂl'lil' de la fecha yase pll&dﬂll acercar
MUIERES, a los oficinas del Fondo y preguntar por el
nuevo Crédito Canasta Familiar,que sera
?5@ ? o WW _wfmwm aprobado inmediatamente segiin su capacidad y

minimo vital. Bonos de mercado desde
- $30.000 hasta de $300.000.

MES DE LA MUJER - MARZO DE 2018

CONTENIDO VALOR DEL MES

Comunicado del mes RESPONSABILIDAD

ﬁ Fhones 3 " I. Para info i
Informacién de interés Somos coherentes entre lo que f‘ ) mayor rmaclun

pensamos, decimos y hacemos.

Logros comunicarse a la EXT

Menciones especiales Extendemos nuestro compromiso con el )

Notiretos cuidado del medio ambiente. - 4 w ‘ 122"'129

Cumplimos nuestra promesa de valor.
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CAPACITACION

TU HERRAMIENTA DE MEJORA

ES LAACTIVIDAD QUE SE REALIZA DENTRO DE UNA
ORGANIZACION, TENDIENDO A PROVOCAR UN
CAMBIO POSITIVI EN LAS ACTITUDES, LOS
CONQCIMIENTOS, LAS HABILIDADES DEL PERSONAL,
GARANTIZANDO LA FIDELIZACION DEL CLIENTE.

¢POR QUE ES IMPORTANTE QUE TODOS NOS CAPACITEMOS?

Mejara el ':"
1 conocimiento *

en el puesta

de trabajo y el

desempeiio.

Facilita la adapa-
tacidn al puesto
de trabajo, y
ayuda a sentir
mayor confianza
en el drea

Yem O

E S

3 Ayuda a preve-
nir riesgos en
el trabajo

4 Facilita la
toma de deci- 7
siones

‘v

Ayuda a solucinare ‘”"
problemas H'

. Productividad _

B e calidad de trabajo

1Aumenta laefi- & @ @

ciencia y eficacia= "™ J 5
en el rendimien-

to del trabajo

Facilita la com-
prension de las
politicas de la
empresa

Reduce la necesidad
de supervision @

-“] 4 N, Satisfaccién
con el puesto

‘l Logro de metas
individuales

‘| Formacién de
lideres

Mejora habilidades de

13 comunicacion y de
manejo de conflictos

Favorece la promocion
1 hacia puestos de mayor
responsabilidad

22 de marzo, Dia Mundial del Agua

Imaginate un dia sin Agua

Cada dia son mas escasas las gotas de agua fresca que
podemos disfutar los seres vivos, este es un recurso que
se esta deteriorando rapidamente, entonces, a

proteger con acciones sencillas este

liquido vital

Nunca dejes la llave
abierta mientras te
lavas los dientes, o las
manos

SRR

¢

No dejes
que una
llave gotee

Enjabona los platos con la
llave cerrada, todos al
mismo tiempo y depues
lavalos todos juntos.

i~ =)
J—_—r- =

Tl_:f'

Llena una botella de
agua y metela en el
tanque del bafio, de
esta manera ahorras

6 86 O
0 o o
O )
Cierra la llave
mientras te

bafias

Usa el aa de la lluvia
para regar las matas
que tengas en casa

=)

No tires nunca aceite
por los cifones

tuberias y
llaves

&
F L\

GUANENTA

PROTEGEMOS SU TRANOLY
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LOGROS

Sequridad y Salud en el trabajo

Ausentismo: 3.90% Accidentalidad: 0.08%

Ao R G

MENCIONES ESPECIALES

Conoce los miembros de nuestro Comité de Convivencia Laboral

2019-2021

actividades da promocidn
Es um comibe que se DE EGU Rl DAD Lplurunc:ndehsdnf
meanga de vigila 0% trabajadargs an 13
e an s e Y SALUD empies
-Emitir recomendaciones

do Seguridad y Salud
e | ENELTRABAJO parpart d n mpra

trabajo. Tambien buscar -Investigar accidentes de
dismimir y controlar las trabala.
(1 erfermadades v i -Agayar en I inspecion
accidertalidad da puestos de trabajo
\\ mediants ~Verificar el cumplimienta
da |as actividades y polltcas,

\ /i

YW/

Octavio Nifio i i 4 ime
Excelencia en la Prestacion del Servicio el Servicio xcelencia e restacion del Servicio
Torres de la Ceiba 3oca

Wilgen Ojeda armiento
Excelencia en la Prestacion del Servicio 5n del vicio
Olympo Condominio

en la Prestacion del Servicio

Eduin Rueda Omar Meza Javier Miranda Alfredo Lara
Servicio al Cliente Servicio al Cliente Servicio al Cliente Captura a delincuente
Sierra Real Sierra Real Sierra Real Bucacentro

Malinzon Ruiz Gerson Toloza

Captura a delincuente :
Bucacentro Ganador del Notiguanenta
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FELICITACIONES DE CUMPLEANOS NOTIRETOS
Oscar.Campos, Samuel Fuentes, Alexander Orduz, Luis Rodriguez, Leonardo Olago

Martin Diaz, Nubia Flechas; Edgar Gémez, lvén Mén%ﬁ; Nelson Moreno, Irenarco Rodriguez, Ayu d a a V GI entin o a en C Ontr ar

Ericsson Sanchez

Orlando Alfonso, Eduardo Castro, Mario Rincén I GS S i g u ienteS pCI IG erS .

Andrés Esteban, Diego Jaramillo, Yimer Moreno, Alvaro Porras, Malinzon Ruiz

José Arismendi, Maria Bueno -
Eduard Alvarez, Oswaldo Delgado, Pedro Pefia, Ménica Garcia RE S IDUO S S OL IDO S
Maribel Arias, Luis Camacho, George Morales, Gerardo Rojas

José Rodriguez \

Martin Diaz, Eduardo Gémez, Edson Gutiérrez, Juan Martinez, Luis Olivares, Gerson Toloza,
Edilia Uyaban

Jonny Portela, Andelfo Santos

Prospero Huérfano

Gustavo Gutiérrez, Yerson Padilla, Juan Sanchez

Luis Yéanez, Erick Cuevas, Angela Espinosa

Oscar Flérez, Cesar Hurtado, Yadson Naranjo, Jairo Rueda, Jaime Sosa, Victblr (-)argas, Andelfo

Vega

Yefri Garcia, Alvaro Gonzélez, Jorge Gutiérrez

Gabriel Villamizar

Nelson Arciniegas, Freddy Becerra, Edilberto Ferndndez, Cesar Gamboa, Cediel Guerrero,
Jorge Rondén, Nicolas Vergel 4
Omar Céceres, Alexander Carvaijal, Jaime Castillo, Alfredo Lara f

Luis Lépez, Alvaro Mancipe, Carlos Mantilla, Fredy Mejia, Javier Miranda, ardo *ro,
Héctor Rodriguez !

POMO<X>PAOPN-—-—-TC——HCmAO
< XOON—-—XrO—ww-—-—2Z2=0
OMOSTVAPTrO—OMAOUEM
< 0O0OS<XIrZ2<umOrmUu>» T
OMAN>> D TMOIUO—<OmMm
E - =<r<0OmMXTUVOOOmMXAR<wm
OZZ2<<O-HMWIT>PrAD-—0O0COMmMAD
>rMOC——raIONZOWOUOID
OIXX<OO=Sr-—-—-><V>m>»r
<XCwowcCcoCcmaux<u—HA<TZ<
OMS<0DWO>POX—2OXTmM
—rSCO—-—-mCc<—0CO-—-—>»C
WOoOWLWOAIXVO—-—ITrMUM-—=<M<PO
OMOXTMENTITOCEX<XEZZ
——T<PODCNZS<KOHC—ZmMO
OANN—<M<OWZO4AD>0Mm

Nelson Ferndndez, Carlos Garcia
José Beltran, Cesar Castro, Gloria Espinosa, Luis Martinez PAPEL PELIGROSOS
Gerson Pdez, Christian Pinzén ORDINARIOS REUTILIZAR
RESIDUOS REDUCIR

) RECICLAR SEPARAR
Jestis Morato PLASTICOS CARTON
Lucas Benitez, José Cardenas, José Ortiz, Martin Wilches

Jaminson Romero, Dina Fajardo

Alvaro Arias

Cristian Acela, Richard Capacho, Jorge Diaz, Luis Gelves, Lucely Muiioz, Héctor Parada,.Eduin|
Rueda

Robinson Pino, Marcelo Rueda
Oscar Gutiérrez, Cristébal Palomino, Ramon Rangel

Manuel Arguello, Jaime Mejia.
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