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COMUNICADO DEL MES
COMUNICADO DEL MES

EDICION No. 10 de 2019 PERIODICO EMPRESARIAL RECUERDEN OUE NOOEBEN NGRESAR APRRTIR DE ESTEWESSE NANEIRA ELSIGUENTE
» : A LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA HORARID PARA LA ATENCIGN AL AULA VIRTUAL:
EN: [HOMBRES]: BERMUDAS, (PRESENCIAL] LUNES A JUEVES DE 7:00 AM A
CAMISILLAS, CROCS, SANDALIAS T1:00 ANLCTELEFONICA) LUNES A VIERNES DE
(MUJERES]: MINIFALDAS 7:00 A A'T2:00 M Y DF 200 PM A 5:00 PM

105 PRIMERD 3 DiA DE CADA MES, LA ATENCION SERA DE LA SIGUIENTE MANERA:
: [PRESENCIAL): 7:00 AM A 12: 00 M
QA7 \z (TELEFGNICAJ: 2:00 PM A 5:00 P
Cuando rie un niiio, el sol aparece y todo se aclara

? el mundo florece. Se enciende la vida, s A PARTIR DEL CUARTD DiA HABIL HASTA FL 19 DF CADA MES LA ATENCION SERA DE LA SIGUIENTE MANERA:

- se encuentra el camino y nos damos #f _ (PRESENCIAL): 7:00 AM A 10:00 AM

(TELEFGNICA): 10:00 AM A 12:00 M

cuenta que seguimos vivos.

FONDEGUANENTA

FONDEGUANENTA

FONDEGUANENTA

A partir de [a fecha ya pueden realizar los pedidos de las epecialidades de Salsan.
Se difieren hasta 4 cuotas sin intereses. La primera cuota se descuenta a partir del
30 de Diciembre. Es para TODO EL PERSONAL, tanto afiliados como no afiliades.
Pedidos: Con supervisores o en la oficina del fondo de empleados.

Salsa
IO V0% DEL ES

Fondeguanenta........ Fomentamos [a confianza y la integridad en las A partir del 1 de Octubre Fondeguanenta habilité el credito prima (se presta hasta
Informacidn de interés relaciones internas.

el 50% prima del mes de diciembre 2019) siempre y cuando no este comprometida
Reconocemos las necesidades y expectativas de los con ningun credito. Acercarse a las oficinas de Fondeguanenta en el horario de
clientes internos. Actuamos conjuntamente movidos por Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 10:00 a.m.

objetivos comunes.
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LOGROS MENCIONES ESPECIALES

E U ALUA C lO N E N Reconocimiento al persong! por su desempeiio en la prestacion del
REIN DU CGION HQEQ servicio durante Agosto

" Se informa a todo el personal que deben | F e : 'd d _
dar cumplimiento a la evaluacion de - eciciaa es'l -
Reinduccion HSEQ en las fechas

establecidas en la carta que se entregaa

cada puesto, tener presente que es una

responsabilidad a todo el personal de la

empresa administrativo y operativo dar

cumplimiento ya que dicha evaluacion

es un requisito Legal y del sistema de

calidad y seguridad y salud en el trabajo.”

Seguridad Guanenta Ltda, cuenta con

todos sus colaboradores en dar

cumplimiento a lo solicitado, la

evaluacion estara disponible en el aula

Virtual con el usuario y contrasefia Deyner Martinez Fabian Vera Eglin Ramos

Prueba de Vulnerabilidad Prueba de Vulnerabilidad Prueba de Vulnerabilidad

Corres pD ndiente. Conjunto Residencial Town House Aqua Tower Aduafiower

Informacion : Ext : 120, 124,127

LOGROS

Seguridad y Salud en el trabajo

Ausentismo: 4,37 % Accidentalidad: 0.14

o Guido Lopez Elkin Jerez Richard Prada
Prueba de Vulnerabilidad Control conato de Incendio Control conato de Incendio
J ' ' Condominio Dubai Balcones de la Colina Balcones de la Colina
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MENCIONES ESPECIALES

« « Felicidadeg! -

Jorge Garavito

Excelencia en la Prestacioén del Servicio
Edificio Valdivia

Luis Galvis
Excelencia en la Prestacién del Servicio
Altos del llano

Orlando Araque
Excelencia en la Prestacion del Servicio
Edificio Valdivia

Raul Camacho
Excelencia en la Prestacion del Servicio
Altos del llano

Hugo Ramirez
Excelencia en la Prestacion del Servicio
Edificio Valdivia

Emilce Hernandez
Ganador Notiguanenta
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FELICITACIONES DE CUMPLEANOS

Libardo Jiménez, Oscar Mateus, Luis Quintero, Florencio Rodriguez,

Anibal Toloza

Luis Jacome, Carlos Sepulveda

Carlos Gomez, Villalba Paez, José Tarazona

Ricardo Rojas, Edwin Sandoval

José Larrota, Yovanny Galdan, Carlos Velasco

Daniel Calderdn, Ismael Fonseca, David Garcia, Manuel Gonzél‘e'__'z,

Javier Gutiérrez, i

Jaime Jaimes, Luis Sarmiento, Jovel Tarazona ey -

Jorge Beltran, Sebastian Céceres, lvan Campos, Angel Salamanca,;arelina Garcia
Fernando Alvarez, Fabio Caballero, Ricardo Chacdn, Luis Gutiérrez, Luis Neira,
Roberto Rivera

Edinson Garzén, José Martinez e

]

Rodolfo Puerto, Hugo Ramirez, Angel Sanchez, Jahir Sanmiguel, :}
Cristian Zorrilla ‘__.;-"I
Ciro Jerez, Juan Mancilla, Angel Martinez, Jonathan Uribe -
Hugo Amaya, Juan Blanco, Edinson Calderén, Luis Camacho, Luis Cuadros,
Jesus Morales, José Rodriguez, Enrique Rodriguez, Gladys Santos

Javier Ariza, Guillermo Mendoza

Hugo Niflo, Manuel Rodriguez, John Sanchez

Luis Carvajal, Edwing Luna, Jhon Moncada, Yimar Sarmiento, Luis Silva
Nelson Blanco, Eyllen Rincdn, José Rueda, Ubaldo Ortiz il A

José Arenas, Jhon Moreno, Wilton Nifio, Silvestre Ortega

Antonio Angarita, Edwin Araque, Carlos Martinez, Luis Sanabria ‘
José Daza, Yeisson Jaimes A

Mario Acevedo, Luis Alvarado, Fabio Grajales, Cristiam Pardo, Jaimée Sa
Gabriel Pdez, Edwuin Velandia, Yorlandis Nisperuza

Javier Contreras, Jackson Delgado, Edwin Sarmiento

Luis Tarazona

Libardo Caballero, Jairo Cardenas

Eufracio Garcia, Fabian Mejia, Jhon Meneses, Richar Rico, Edwin Sanchez,
David Taborda, William Palomino

Fabian Cérdoba, Elkin Mendoza, Javier Mora, Victor Vega ¥

Elkin Jerez, Robinson Ledn, Gustavo Roa, Marcos Suarez

David Hernandez, Omar Meza, Yerson Morales, Ciro Pico

José Sandoval ;

José Ardila, Rodolfo Chanaga, Climaco Flérez, Ingrid Jaimes,

Franyesid Marifio,

Luis Rodriguez, Antony Solarte

P ﬂ e

nes
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NOTIRETOS EN MEMORIA

Ayuda a nuestros amigos a
encontrar el camino a Guanenta.

.A
O\

SEGURIDAD GUANENTA

PROTEGEMOS SU TRANQUII

En memoria de nuestro socio Fabio Ivan Espinosa Granados,
quien nos deja un legado de alegria, de sabiduria y lo mas
importante un gran amor por el trabajo. Un gran lider quien
ademas en conjunto con el Doctor Enrique Escobar Barrios y
el Coronel Damaso Antonio Ortega Contreras, construyeron
e hicieron que Guanenta hoy en dia sea una gran empresa.
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